Cundmamarca
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LA DIRECCION DE POTENCIAL HUMANO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA

HACE CONSTAR:

Que adelantado el procedimiento establecido en el Decreto Departamental 187
del 03 de junio de 2026, en cumplimiento de lo dispuesto por el arficulo 24 de |a

Ley 909 de 2004, modificado por el art. 1 de la Ley 1960 de 2019, para proveer
mediante encargo el empleo No. 230 - 2026, denominado Conductor Mecanico,

Codigo 482 Grado 03 en Donde se Ubiquesegunla Organizacion Interna, que hace
referencia a una (1) vacante definitiva; este termind sin que existiera servidor

pUblico de carrera administrativa que: (I) ostentara derecho preferencial _X_, {li)
manifestara interés , () cumpliera requisitos __; para proveer el empleo

transitoriamente mediante la figura de encargo.

Se expide en el Departamento Administrativo de Funcion Publica de la
Gobernacién de Cundinamarca, el dia cinco (05) del mes de agosto del 2026.

Cordialmente,

o YO ?va WA L&

RALES PIRAMANRI
Directora de Potencial Human
Departamento Administrativo de Funcion Publica de Cundinamarca

Elabord:  Sonia Liliana Sanabria Ramos /Profesional Universitario / DAFPCA/ .
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